
Figura professionale Area
Differenziale 

stipendiale
Tipo di rapporto Coperto Vacante

Funzionario Amministrativo Contabile Funzionario ex D3 Tempo pieno X

Istruttore Amministrativo Contabile Istruttore ex C3 Tempo pieno X

Istruttore Amministrativo Contabile Istruttore 0 Tempo pieno X

Istrutttore del Servizi Amministrativi e Culturali Istruttore ex C3 Tempo parziale 

61,11%
X

Figura professionale Area
Differenziale 

stipendiale
Tipo di rapporto Coperto Vacante

Funzionario Amministrativo Contabile Funzionario ex D5 Tempo pieno X

Istruttore Amministrativo Contabile Istruttore Ex C4 Tempo pieno X

Funzionario Amministrativo Contabile Funzionario 0 Tempo pieno X

Figura professionale Area
Differenziale 

stipendiale
Tipo di rapporto Coperto Vacante

Funzionario Amministrativo Contabile Funzionario 0 Tempo pieno X

Istruttore Tecnico Istruttore 0 Tempo pieno X

Istruttore Amministrativo Contabile Istruttore 0 Tempo pieno X

Operaio professionale Operatore 

esperto

ex B3 Tempo pieno
X

Figura professionale Area
Differenziale 

stipendiale
Tipo di rapporto Coperto Vacante

Agente Polizia Locale Istruttore 0 Tempo pieno X

Agente Polizia Locale Istruttore 0 Tempo pieno X

Figura professionale Area
Differenziale 

stipendiale
Tipo di rapporto Coperto Vacante

Funzionario Amministrativo Contabile Funzionario 0 Tempo pieno X

Istruttore Amministrativo Contabile Istruttore 0 Tempo pieno X
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AREA VIGILANZA -  Servizio associato di Polizia Locale tra i Comuni di Uggiate con Ronago, Faloppio e Bizzarone

Piano Integrato di Attività e di Organizzazione 2025/2027

ALLEGATO E2 - DETERMINAZIONE DOTAZIONE ORGANICA

AREA AFFARI GENERALI - Organi istituzionali, Segreteria generale, Risorse umane (parte giuridica), Altri servizi generali,

Interventi per soggetti a rischio di esclusione sociale, Interventi per le famiglie, Programmazione e governo della rete dei servizi

sociosanitari e sociali, Attività culturali e interventi diversi nel settore culturale, Istruzione prescolastica, Altri ordini di istruzione

non universitaria, Servizi ausiliari all’istruzione, Sport e tempo libero

AREA ECONOMICO FINANZIARIA - Gestione economica, finanziaria, programmazione e provveditorato, Gestione delle entrate

tributarie e servizi fiscali, Fondo di riserva, Fondo crediti di dubbia esigibilità, Debito pubblico, Anticipazioni finanziarie, Risorse

umane (parte economica)

AREA TECNICA -Gestione dei beni demaniali e patrimoniali, Ufficio Tecnico, Urbanistica e assetto del territorio, Edilizia

residenziale pubblica e locale e piani di edilizia economico-popolare, Tutela, valorizzazione e recupero ambientale, Rifiuti, Servizio

idrico integrato, Viabilità e infrastrutture stradali, Fonti energetiche

Sezione 3. Organizzazione e capitale umano

Sottosezione 3.2 Piano triennale dei fabbisogno di personale

AREA DEMOGRAFICA, SERVIZI CIMITERIALI E INFORMATIVI - Elezioni e consultazioni popolari – Anagrafe e stato civile,

Statistica e sistema informativi, Servizio necroscopico e cimiteriale


